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	Fundo de Desenvolvimento das Nações Unidas para a Mulher

Escritório Regional para o Brasil e o Cone Sul

Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer

Oficina Regional para Brasil y Cono Sur


Instruções para Relatórios de Atividades 

Relatório Parcial: Será necessário entregar um relatório ou quando pelo menos 70% do montante total do projeto tenha sido implementado.

Utilizando como guia o plano de implementação/cronograma apresentado no projeto, solicitamos a elaboração de um informe que inclua:

1. Um resumo executivo que deve descrever como tem sido a implementação das atividades e os fatores externos, tais como a situação política do país ou da região, os novos parceiros dos projetos ou instituições que tenham trabalhado com o tema, as mudanças em políticas, legislações, situação social e econômica.

2. Notas detalhadas sobre a implementação: processo, como foram desenvolvidas as atividades, como foram ou não alcançados os resultados, metodologias, lições aprendidas, etc. 

3. As dificuldades encontradas e os mecanismos propostos para a sua solução. 

4. Sobre o conceito e a estrutura do projeto, as seguintes perguntas deverão ser respondidas:

a) O projeto continua sendo tecnicamente válido e pertinente?

b) É necessário modificar o projeto para cumprir os seus objetivos ou assegurar a sua execução adequada? Caso sim, especificar as mudanças que seriam introduzidas.

5. Testemunhos de pessoas beneficiárias do projeto: participantes de discussões e treinamento, pessoas que receberam publicações e materiais, etc. 

6. Documento(s) produzido para o projeto / atividade nessa fase (produtos, metodológicos, de discussão, estatísticos, pôsteres, panfletos, fotografias, recortes de jornais ou revistas, vídeos, etc). Envia-los anexados ao relatório. Produtos áudios-visuais do projeto também podem ser enviados por e-mail em formato digital.
Relatório Final: O relatório final de atividades deve ser apresentado até um mês após a conclusão do projeto. 

1. Um resumo executivo que deve descrever como tem sido a implementação das atividades e os fatores externos, tais como a situação política do país ou da região, os novos parceiros dos projetos ou instituições que tenham trabalhado com o tema, as mudanças em políticas, legislações, situação social e econômica.

2. Notas detalhadas sobre a implementação: processo, como foram desenvolvidas as atividades, como foram ou não alcançados os resultados, metodologias, lições aprendidas, etc. 

3. Resultados alcançados e não esperados;

4. As dificuldades encontradas e os mecanismos propostos para a sua solução. 

5. Impacto deste projeto / atividade para pessoas envolvidas no projeto. Considerar, entre outros, os seguintes pontos: 

a) Mudanças quantitativas e qualitativas para as mulheres beneficiadas pelo projeto;

b) Novas relações estabelecidas entre organizações com o governo, os meios de comunicação, redes ou fóruns, outras ONGs etc.

6. Testemunhos de pessoas beneficiárias do projeto: participantes de discussões e treinamento, pessoas que receberam publicações e materiais, etc. 

7. Ações futuras que possam dar continuidade ao trabalho, independentemente de um novo financiamento.

8. Indicar se, a partir desse projeto, novos recursos foram levantados e outras atividades relacionadas ao tema foram iniciadas.

9. Documento(s) produzido para o projeto / atividade nessa fase (produtos, metodológicos, de discussão, estatísticos, pôsteres, panfletos, fotografias, recortes de jornais ou revistas, vídeos, etc). Envia-los anexados ao relatório. Produtos áudios-visuais do projeto também podem ser enviados por e-mail em formato digital.
Informe de Atividades Parcial/Final (deletar conforme apropriado)
	Título do Projeto:
	

	Número do Contrato:
	

	País:
	

	Duração: *
	

	Data de Início:**
	

	Período do Relatório:***
	

	Organização:
	

	Fundos Aprovados pelo UNIFEM:****
	


* em meses

** data de início conforme discriminada no contrato

*** em meses 

**** em dólares norte-americanos
A.
Resumo

Deve descrever como tem sido a implementação das atividades e os fatores externos, tais como a situação política do país e da região, os novos parceiros do projeto ou instituições que tenham trabalhado com o tema, mudanças em políticas, legislações, situação social e econômica. 

Deve conter também uma análise das dificuldades encontradas e os mecanismos propostos para solucioná-las. Notas detalhadas sobre a implementação: processo, “como” foram alcançados ou não os resultados, metodologias, lições aprendidas, etc.

Sobre o conceito e a estrutura do projeto, as seguintes perguntas devem ser respondidas:

a) O projeto continua sendo tecnicamente válido e pertinente?

b) É necessário modificar o projeto para cumprir os seus objetivos ou assegurar a sua execução adequada? Caso positivo, especificar as mudanças que seriam introduzidas.

B. 
Desenvolvimento das Atividade

Notas detalhadas sobre a implementação: processo, como foram desenvolvidas as atividades, como foram ou não alcançados os resultados, metodologias, lições aprendidas, etc. 

C. 
Resultados Alcançados e Não Esperados

D.
Impacto 

Impacto deste projeto / atividade para pessoas envolvidas no projeto. Considerar, entre outros, os seguintes pontos: 

a) Mudanças quantitativas e qualitativas para as mulheres beneficiadas pelo projeto;

b) Novas relações estabelecidas entre organizações com o governo, os meios de comunicação, etc

E.
Testemunhos 

Testemunhos de pessoas beneficiárias do projeto: participantes de discussões e treinamento, pessoas que receberam publicações e materiais, etc. 

F. 
Desafios e Soluções

G. 
Lições Aprendidas e Boas Práticas

H. 
Próximos passos

Ações futuras que possam dar continuidade ao trabalho, independentemente de um novo financiamento. Indicar se, a partir desse projeto, novos recursos foram levantados e outras atividades relacionadas ao tema foram iniciadas.
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